
 
 

 Wir suchen ab dem 01.09.2025 in Teilzeit (22,5 - 25 Stunden / Woche) 
 

Poolkraft am Schulstandort Pellworm (m/w/d) 

für Kinder mit einer Teilhabebeeinträchtigung 
 

Hierfür benötigen wir  
 

 Erzieher*in, Heilerziehungspfleger*in, Gesundheits- und Krankenpfleger*in, 
SPA, vergleichbare Qualifikationen oder sozial erfahrene Personen (m/w/d) 

Quelle: Canva 

 

Ihre Aufgaben 

• Sicherung der Teilhabe am Schulalltag 

• Unterstützung im fachspezifischen Unterricht und an außerschulischen 

Lernorten (z.B. Schwimmen, Klassenfahrten) 

• Übernahme pflegerischer Aufgaben  

• Zusammenarbeit mit dem Kollegium der Schule 

• Teilnahme an Dienstbesprechungen 

 
Das erwartet Sie bei uns: 

• Eine vielseitige und verantwortungsvolle Aufgabe  

• Willkommenskultur und strukturiertes Einarbeitungskonzept  

• Kollegiales und engagiertes Team 

• Wertschätzende und herzliche Arbeitsatmosphäre  

• Moderne technische Ausstattung 

• Supervision sowie individuelle Unterstützung bei Fort- und Weiterbildung  

• Familienfreundliche Arbeitszeitmodelle und -zeiten 

• Wir als freier Träger vergüten angemessen nach dem Tarifvertrag für Kirchlich 
Beschäftigte (TV KB) einschließlich: 

• 30 Tage Erholungsurlaub und arbeitsfreie Tage am 24.12. und 31.12. 

• 2 Regenerationstage 

• Treueleistung (zusätzlicher Erholungsurlaub) 

• Betriebliche Altersvorsorge mit mindestens 50% Arbeitgeberzuschuss 
(gesetzlich 15%), anschließend Erhöhung alle 5 Jahre bis zu 100% 
Arbeitgeberzuschuss 

• Betriebliches Gesundheitsmanagement und Angebote zur persönlichen 
Gesundheitsförderung, wie z. B. Yoga und Gesundheits-Team-Budget 

 



 
 

Über Sie 
 

• Fachliche Qualifikation wie benannt 

• Interesse und Freude an Begleitung und Unterstützung von Kindern mit 

Beeinträchtigung 

• Zuverlässig, engagiert, motiviert und empathisch mit inklusiver Haltung  

 
 

 
Sie erfüllen unser Wunschprofil noch nicht zu 100%, haben aber Interesse? Wir 
freuen uns trotzdem über Ihre Bewerbung!  
 
 
 

Senden Sie uns Ihre Bewerbungsunterlagen bevorzugt in einem PDF per E-Mail an: 
bewerbung@lebenshilfe-husum.de 
 
Oder alternativ schriftlich an: 
 
Lebenshilfe Husum gemeinnützige GmbH  
Soltbargen 5 · 25813 Husum  

Die Rücksendung der schriftlichen Bewerbungsunterlagen erfolgt auf Wunsch.  

 

 
Ihre Ansprechpartner bei Fragen: 

Sina Bartsch, Koordinatorin Schulische Hilfen; Tel.: 0151 74529090 
 
Svenja Carstensen, Fachbereich Personal Tel.: 04841 98398 20 
 

 
 


